
ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

на 2023-2024 учебный год 

 

Цель работы по реализации блока:  
Совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и 

других доминирующих задач деятельности ДОУ 

 

№ 

п\п 
содержание основных мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

1 

Планирование деятельности администрации 

МБДОУ по контролю на 2023 -2024 учебный год  

(по функциональным обязанностям) 

Контроль за функционированием МБДОУ в целом 

Контроль за воспитательно-образовательной 

работой в ДОУ 

Контроль за оздоровлением и физическим 

развитием детей 

 Контроль за состоянием материально – 

технического состояния МБДОУ 

 

В течение 

года 

 

 

 

  

Заведующий  

 

 

Зам.зав по 

ВМР 

 

 

Зам. зав. по 

АРЧ 

2 

Планирование контроля на 2023– 2024 учебный год 

(по видам) 

Текущий (цель: получение общего представления о 

работе педагога, об уровне педагогического 

процесса в целом в той или иной группе, о стиле 

работы педагога) 

Итоговый (цель: выявление готовности детей к 

обучению в школе) 

Контроль за уровнем реализации программы 

Оперативный (цель: выявление состояния работы 

педагогического коллектива и отдельных 

воспитателей на определенном этапе работы) 

Подготовка групп и ДОУ в целом к новому 

учебному году. 

Контроль за созданием благоприятных адаптивных 

условий в младшей группе. 

Состояние физкультурно-оздоровительной работы в 

ДОУ. 

Контроль за подготовкой ДОУ к осеннее - зимнему 

периоду 

Контроль по реализации приоритетного 

направления работы в ДОУ (Познавательного 

развития) 

Контроль за организаций прогулок в осенне-зимний 

период. 

Подготовка ДОУ к весенне-летнему периоду. 

Предупредительный  (цель: предупреждение того 

или иного недостатка в работе, профилактика 

возможных нарушений, отбор наиболее 

рациональных методов работы) 

Взаимоконтроль  (цель: оценка педагогического 

процесса, осуществляемая воспитателями в ДОУ) 

взаимопосещение занятий 

 

 

В течение 

года 

 

 

Май 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

Заведующий  

Зам.зав по 

ВМР 

Зам.зав по 

АХЧ 

Педагоги ДОУ 



Самоанализ (цель: повышение качества 

образовательного процесса посредством умения 

педагога находить недостатки в своей работе и 

способы их преодоления) 

3 

Планирование контроля ДОУ 

(по направлениям работы) : 

Контроль методической работы и образовательного 

процесса. 

Контроль за кадрами. 

Административный контроль питания. 

Контроль состояния материально – технической 

базы ДОУ 

  

  

В течение 

года 

 Заведующий  

Зам.зав по 

ВМР 

зам.зав по 

АХЧ 

 

 


